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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRACAO

ATA

ATA DA SEXTA SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, REALIZADA NO
DIA ONZE DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E QUATORZE. No décimo primeiro dia
do més de novembro de dois mil e quatorze, as nove horas, na Sala de Reunides dos Orgdos
Deliberativos da Administragio Superior, localizada no 3.° andar do Prédio da Reitoria,
Cidade Universitaria Prof® José da Silveira Netto, na cidade de Belém, capital do Estado do
Para, reuniu-se, sob a presidéncia do Reitor, Carlos Edilson de Almeida Maneschy, o
Conselho Superior de Administracdo, com a presenga dos seguintes membros: Hor4cio
Schneider, Vice-Reitor; Amaury Gouveia Junior, representando a Pro-Reitoria de Pesquisa e
Po6s-Graduagio; Luciano Nicolau da Costa, representando a Pro-Reitoria de Administracio;
Fernando Arthur de Freitas Neves, Pro-Reitor de Extensdo; Edilziete Eduardo Pinheiro de
Aragdo, Pro-Reitora de Desenvolvimento e Gestio de Pessoal; Raquel Trindade Borges,
Pro-Reitora de Planejamento e Desenvolvimento Institucional; Mauro Magalhdes,
representando a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo; Fatima Nazaré Barauna Magno,
Diretora do Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais; Nelson José de Souza Junior, Diretor do
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas; Antdnio José de Mattos Neto, Diretor do Instituto
de Ciéncias Juridicas; Mauro de Amorim Acatauassi Nunes, Diretor do Instituto de Ciéncias
da Satde; Otacilio Amaral Filho, Diretor do Instituto de Letras e Comunicacdo; Rita de
Cassia Mousinho Ribeiro, Diretora Adjunta do Instituto de Ciéncias Biologicas; Jodo Batista
Miranda Ribeiro, Diretor do Instituto de Geociéncias; Pedro Andrés Chira Oliva, Diretor do
Instituto de Estudos Costeiros; Celson Henrique Sousa Gomes, Diretor do Instituto de
Ciéncias da Arte; José Diomedes B. Neto, Diretor do Instituto de Medicina Veterinaria;
Sérgio Cardoso de Moraes, Diretor do Nucleo de Meio Ambiente; Luisa Caricio Martins,
Diretora do Niicleo de Medicina Tropical; Maria Ivonete Coutinho da Silva, Coordenadora
do Campus Universitario de Altamira; Raimundo Socrates de Castro Carvalho, Vice-
Coordenador do Campus Universitario de Breves; Gyanne do Socorro Pereira de Lima,
Vice-Coordenadora do Campus Universitario de Soure; Eliomar Azevedo do Carmo,
Coordenador do Campus Universitario de Abaetetuba; Adriano Sales dos Santos Silva,
Coordenador do Campus Universitario de Castanhal: Sebastizo Rodrigues, Coordenador do
Campus Universitario de Braganca; Marcelo Rassy Teixeira, Coordenador do Campus
Universitario de Tucurui; José Guilherme Dergan, Maria do Socorro Santos das Dores e
Silvio José Ferreira Vasconcelos, representantes dos Servidores Técnico-Administrativos. 1.
ABERTURA. Com a palavra, o Sr. Presidente, saudou a todos e deu inicio & sessio. Em
seguida, deu as boas-vindas a Profa. Rita de Cassia Mousinho Ribeiro, nova Diretora
Adjunta do Instituto de Ciéncias Biologicas. 2. DISCUSSAO E APROVACAO DAS
ATAS: 4* Reunido Ordinaria, de 19.09.2013; 1* Reuniio Ordinaria, de 22.01.2014; 2*
Reunido Ordinaria, de 19.03.2014 e; 4* Reuniio Ordinaria, de 03.07.2014. Com a
palavra, o Sr. Presidente dispds as Atas em apreciacdo pelos membros. Ndo houve
destaques, ao que as Atas foram aprovadas por unanimidade. 3. LEITURA DO
EXPEDIENTE. Nao houve. 4. COMUNICACOES. O Sr. Presidente concedeu a palavra
aos membros para os informes. Manifestando-se, o Conselheiro Mauro de Amorim
Acatauassii Nunes comunicou sobre a realizacdo do 3° Congresso de Saude da Amazdnia
(COESA), a ocorrer no dia 12 de novembro de 2014, com aproximadamente mil inscritos.
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Manifestando-se, o Conselheiro Adriano Sales comunicou a respeito do 26° Férum dos
Coordenadores de Campi, sediado no Campus Universitario de Tucurui. Informou, ainda, da
realizagdo da eleigdo para a nova dire¢do do respectivo Férum, ao que foram eleitos o Prof.
Eliomar Azevedo do Carmo, Coordenador do Campus Universitario de Abaetetuba, como
Presidente, para um mandato de dois anos e a Profa. Maria Ivonete Coutinho da Silva,
Coordenadora do Campus Universitario de Altamira, como Secretdria do Foérum.
Retomando a palavra, o Sr. Presidente agradeceu a contribui¢io do Conselheiro Adriano
Sales, enquanto Presidente do referido Forum, e deu as boas-vindas aos novos membros
eleitos. Solicitando a palavra, o Prof. Luciano Nicolau informou aos membros que a UFPA
encontra-se sem limite or¢camentario para a emissdo de empenho, o que é reflexo de uma
conjuntura nacional. Disse que as providéncias que estdo sendo tomadas, a fim de sanar
momentaneamente a situagdo orgamentaria, ¢ proceder com o cancelamento de alguns
empenhos, 0 que ocorrerd a partir do més de dezembro de 2014. Sobre essa questdio, o Sr.
Presidente disse que o relato do Prof. Luciano Nicolau reflete uma situago gravissima, de
ordem fiscal e orgamentaria no ambito do Governo Federal, o que tende a prejudicar o
andamento das atividades e demandas da UFPA, a qual tem enfrentado esse contexto com
ampla cautela, visando a manutengdo dos contratos essenciais. Manifestando-se, o
Conselheiro Fernando Arthur comunicou que, nos dias 25 a 27 de novembro de 2014, estara
acontecendo a 17" Jornada de Extensdo Universitaria. Solicitando a palavra, a Conselheira
Maria Ivonete Coutinho informou a respeito de um caso de racismo praticado contra uma
aluna do Campus Universitario de Altamira, para o que foi utilizado o sistema de internet
interno daquele Campus, fator este extremamente lamentavel e que deve ser investigado, a
fim de penalizar o responsavel. 5. PROPOSICOES. Nzo houve. 6. ORDEM DO DIA. 6.1
Processos em Fase de Apresentacdo. 6.1.1 Camara de Assuntos Administrativos
(CAA). 1) Processo n. 015501/2014 Assunto: Concessio da Medalha de Mérito
Administrativo Interessada: Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestio de Pessoal
(PROGEP) Relator: Edson Ortiz de Matos. 2) Processo n. 041959/2011 Assunto:
Revisio da Resolucio n.1.182/2004, que institui e regulamenta, em cariter excepcional,
a adogio do regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho a professores de 4areas
com caracteristicas especificas. Interessada: Comissio Permanente de Pessoal Docente
(CPPD) Relator: Edson Ortiz de Matos. 7. RECOMPOSICAO DE MEMBROS DA
CAMARA DO CONSAD: Cimara de Assuntos Econdmico-Financeiros: composta por
7 membros. Composicio atual: Prof. Edson Ortiz de Matos (PROAD) — Pré-Reitor de
Administracio/Presidente; Prof. Joio Batista Miranda Ribeiro (IG); Prof. Romariz da
Silva Barros (NTPC);Profa. Gyanne do Socorro Pereira de Lima (Campus
Universitario de Soure); Téc. Adm.: José Guilherme Barbosa Dergan (CPPAD); Vagas
a serem preenchidas: Representante da categoria dos Docentes ou da categoria dos
Técnico-Administrativos. Com a palavra, o Sr. Presidente se reportou ao Processo n.
015501/2014, sobre a Concessdo da Medalha de Mérito Administrativo. Em substitui¢io ao
relator, Conselheiro Edson Ortiz, o Prof. Luciano Nicolau efetuou a leitura do parecer, o
qual opinou favoravelmente ao pleito. Terminada a leitura, o relator pediu a dispensa de
intersticio da matéria, que foi acatada pelos membros. Assim sendo, o parecer foi disposto
em discussdo. Com a palavra, o Sr. Presidente chamou a atengdo para o fato de que a UFPA
precisa fazer uso constante da referida honraria. Disse que, no caso em particular, ha a
candidatura, visando ao recebimento da Medalha de Meérito Administrativo, de trés
servidores técnico-administrativos (Antonio Lemos Mattar, Maria de Nazaré da Costa
Cardoso e Maria da Concei¢do Moura Guimaraes, in memoriam), nimero maximo permitido
pelo §1° do art. 1° da Resolug@o n. 1.238 — CONSAD, de 29 de agosto de 2007, a qual
institui a Medalha do Mérito Administrativo e regulamenta critérios para a sua concessao:
“A honraria sera concedida a, no méaximo, 3 (trés) servidores, independente do nivel do
cargo na carreira”. Desse modo, o Sr. Presidente enfatizou que se deve, a partir de entao,
fazer valer o que dispde a referida Resolugdo, ou seja, que deve haver um niimero recorrente
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96  de candidatos, indicados por todas as Unidades da UFPA, a fim de que haja uma disputa
97  saudavel e que estimule, acima de tudo, o devido reconhecimento dos servidores da
98  Instituigdo. A respeito dos procedimentos a serem tomados para tanto, o Sr. Presidente
99  mencionou o art. 4° da Resolugdo n. 1.238/2007 — CONSAD, que dispde o seguinte: “Art. 4°
100 A indicagdo de candidatura serd encaminhada ao Conselho Superior de Administragdo
101 (CONSAD) ap6s o julgamento prévio e chancela de Congregacio de Unidade Académica ou
102 Conselho de Campus ou de Unidade Académica Especial ou de Orgdo Suplementar, bem
103 como pelas Unidades Administrativas vinculadas & Reitoria, devidamente justificada e
104  documentada segundo as exigéncias desta Resolugdo, podendo a iniciativa originaria partir
105 de Conselhos ou Coordenacdes de Subunidades Académicas ou Administrativas ou de um
106  conjunto de docentes e/ou técnico-administrativos signatarios de lista especialmente
107 destinada para este fim. Paragrafo unico. Caberd a uma Comissdo Especial do CONSAD
108  avaliar e julgar as indicagdes procedentes das instdncias referidas no caput deste Artigo,
109  propondo a Plenaria, com base em parecer circunstanciado, os nomes dos agraciados a
110  serem priorizados na concessdo honoraria”. Manifestando-se, o Prof. Luciano Nicolau
111 lembrou que a citada honraria existe desde muito tempo no 4mbito da UFPA, e abrange
112 tanto técnico-administrativos como docentes e discentes, contudo o Unico a receber a
113 medalha, até o presente momento, foi o servidor técnico-administrativo Juracy Sa Neto, o
114  mesmo que da nome a Medalha de M¢érito Administrativo aprovada pela Resolugdo n.
115 1.238/2007 — CONSAD. Ressaltou, ainda, sobre a necessidade de ndo permitir que tal
116  honraria fosse olvidada, a fim de que as trés categorias pertencentes a0 meio académico da
117 UFPA tenham suas praticas e contribui¢gdes a Institui¢do devidamente reconhecidas. Com a
118  palavra, e considerando o dito pelo Prof. Luciano Nicolau, o Sr. Presidente propds, com o
119  acatamento dos membros, que fosse feito um levantamento historico a respeito da concessdo
120  da Medalha de Mérito Administrativo na UFPA. Solicitando a palavra, a Conselheira Raquel
121  Trindade informou aos membros que tal reconhecimento vem sendo trabalhado como
122 politica institucional no &mbito do Plano de Desenvolvimento Institucional, dentro do Eixo
123 de Valorizag@o do Servidor. Disse, ainda, que apesar de existir a Resolugido n. 1.238/2007 —
124 CONSAD, a atual gestdo da PROPLAN vem agindo de modo a recompensar os servidores
125 merecedores, como forma de reconhecimento por suas atividades. Retomando a palavra, o
126  Sr. Presidente disse que a aprovacgdo da concessdo da Medalha de Mérito Administrativo ndo
127  desmerece ou invalida outras formas de homenagem ou honraria administrativa. Por sua vez,
128 o Conselheiro Jos¢ Guilherme Dergan elogiou a iniciativa, o que segundo ele é de extrema
129  importancia em uma conjuntura institucional que ndo possui a tradicdo de reconhecer o
130 mérito de seus servidores técnico-administrativos. Ressaltou, em seguida, seu desejo de que
131 tal pratica reverbere no dmbito de todas as Unidades da UFPA, e que as homenagens sejam
132 concedidas, prioritariamente, em vida. Terminados os destaques, o Sr. Presidente dispds o
133 parecer em votagdo, ao que o mesmo foi aprovado unanimemente. Prosseguindo com a
134 reunifo, o Sr. Presidente se reportou ao Processo, de n. 041959/2011, o qual versa sobre a
135  revisdo da Resolucdo n.1.182/2004, que institui e regulamenta, em carater excepcional, a
136 adoc@o do regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho a professores de areas com
137  caracteristicas especificas. Novamente substituindo o Conselheiro Edson Ortiz, o Prof.
138 Luciano Nicolau da Costa efetuou a leitura do parecer, o qual, em sua analise, dispds o
139 seguinte: “Da analise dos autos, percebe-se a necessidade de adequagdo da Resolugdo n.
140  1.182/04 — CONSAD, ndo s6 porque em seu art. 5° a mesma previa a avaliagdo da
141  excepcionalidade do regime de 40 (quarenta) horas, decorridos 02 (dois) anos de sua
142 vigéncia, como também em razdo de que sua elaboragdo e aprovagdo terem ocorrido antes
143 da vigéncia dos novos Estatuto e Regimento Geral da UFPA, ja considerando as disposi¢des
144 da Let n. 12.772/12, a qual estrutura o Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal.
145  Apds os tramites necessarios, o processo seguiu para a Procuradoria Federal junto a UFPA,
146  a qual exarou o Parecer n. 643/204/PF/UFPA/PGF/AGU (fls. 14/16), o qual foi devidamente
147 homologado pelo Magnifico Reitor da UFPA (fl. 18), em que sugere a retirada e/ou
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148 adequagdo da referida resolugdio dos paragrafos § 3° e § 4°, do artigo 3°, entendendo que ndio
149 encontra amparo legal na Lei n. 12.772/2012. Assim sendo, foi anexada aos autos nova
150  minuta de Resolugdo (fls. 19/22), com as adequagdes necessarias. Por fim, uma vez
151 verificada que todas as formalidades foram devidamente atendidas, resta apenas a
152 manifestagdo do Conselho Superior de Administragdo”. Desse modo, o parecer opinou da
153 seguinte forma: “Apoés a analise dos autos e consulta aos 6rgdos competentes da UFPA, bem
154 como Parecer favoravel da Procuradoria Federal junto & UFPA, somos de parecer favoravel
155 a aprovagdo da presente Resolugdo”. Em seguida, a matéria foi dada como apresentada. No
156 item referente a Recomposigdo de Membros da Cimara do CONSAD, nio houve nenhuma
157  indicagdo elencada. 8. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente,
158  agradeceu o comparecimento dos Senhores Conselheiros e, as dez horas e quarenta minutos,
159 deu por encerrada a sessdo, da qual, para constar, foi lavrada a presente Ata, que apos
160 aprovada, vai assinada pelo Presidente do Conselho, por mim, Soraya Maria Bitar de Lima
161  Souza, Secretaria-Geral dos Orgdos Deliberativos da Administragdo Superior, e demais
162  presentes.




